CDT - CENTRO DE ESTUDOS E DISTRIBUICAO DE TiTULOS E
DOCUMENTOS DE PESSOAS JURIDICAS DE SAO PAULO.
TELEFONE: 3248.1018 / 3248.1019 - SETOR DE PESSOAS

JURIDICAS
SUGESTAO DE TEXTO PARA ESTATUTO DE CONSTITUICAO DE
ASSOCIACOES / INFORMACOES COMPLEMENTARES, VALORES,
ATA E LEGISLACAO PERTINENTE AO ASSUNTO.

OBS: As informacoes contidas neste documento serao ratificadas
pelo Cartorio que ira efetuar o registro da documentacao e ou
solicitar outros documentos/alteracoes que forem necessarias.

INFORMAGOES ADICIONAIS - Roteiro para montagem de estatuto

Na vida em sociedade, um fenbmeno que chama nossa atencao é
decorrente da comunicagao entre os homens e sua compreensao da existéncia de
problemas e solu¢des que reclamam a unido de esforgcos comuns na criacéo de
associagodes.

Associagao, pode ser definida como ato que reune cidadaos diversos,
determinados a obtencdo de fins coletivos em pequenas ou larga escala.

As associagdes passam atualmente por periodo de grande importancia,
diante do desejo dos homens, em ver sua coletividade progredir e prosperar, em
beneficios de todos, seja quanto ao seu relacionamento com a sociedade e com o
Estado.

A forga dessa nova unido tem trazido enormes avancos a populagdo em
geral, conseguindo, inclusive, ter voz ativa frente aos Poderes Constituidos,
como é usual, hoje em dia, vermos os trabalhos das mais variadas ONGS em
atividade, sensibilizando a opinido publica e, obtendo respostas imediatas do
Executivo, do Legislativo e, até do Judiciario.

A constituigdo assegura o direito de associagédo, em sentido amplo, para fim
licito (art. 5° XVII), independente de autorizagao pelo Poder Publico, vedada a
intervencao estatal em seu funcionamento (art. 5°, XVIIl). o que se ajusta aos
fundamentos do Estado Democratico de Direito (art. 1 °) entre os quais se situa a
livre iniciativa

Uma vez nascido o interesse comunitario em determinado objetivo comum,
os interessados em fundar uma associagcao deverao, em primeiro lugar, reunir-se
em assembléia geral, na qual devera ser lavrada uma Ata de fundagéao, na qual
sera apreciado, votado e aprovado o estatuto social, onde constara requisitos que
veremos abaixo.



De acordo com o Novo Cédigo Civil, Lei 10.406/02, em seus arts. 40, 44
e 45, define o que é uma associagéo e sua legalizagéo, e nos arts. 46 e do 53 ao
60, define os requisitos basicos que devera conter no estatuto social.

Para o processo de distribuicdo e registro da ata de fundacéo e
estatuto social de associagoes s/ fins econémicos, junto a Centro de
Estudos de Distribuicdo de Titulos e Documentos “CDT”, &€ necessario
atender as seguintes exigéncias:

1)- Duas vias originais no minimo transcritas (por computador ou datilografia) da ATA
DE FUNDACAO da associagao, assinadas ao final pelo presidente (com

reconhecimento de firma) e pelo secretario, onde devera constar no minimo:

a)- data da fundacgéo;
b)- local do evento;

c)- nome completo, nacionalidade, capacidade civil, estado civil, profissao,
numeros da Cédula de Identidade e do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica,
enderego da residéncia (tipo e nome do logradouro, numero, bairro, cidade, CEP
e Unidade Federativa), dos fundadores ou instituidores, podendo ser elaborado
em relagao separada; (art. 46, Il, do CC/2002);

d)- finalidade da reunido (fundar uma associagéo civil de direi  to privado sem fins
econémicos),

e)- aprovacgao do nome da associagao, do endereco da sede social e do estatuto
social,

f)- eleicdo e posse da diretoria executiva, com relagdo contendo os nomes e

qualificagao do eleitos, podendo também ser feito em relacd o separada, (os eleitos
devem estar entre os fundadores, sendo imprescindivel sua assinatura na lista de presencga); (art.
46, I, do CC/2002);

g)- fixar mandato, ou seja, onde comeca e termina o mandato da diretoria
executiva (Normas da Corregedoria Geral de Justiga de Sao Paulo, cap. XVill, item 11.1)

h)- assinaturas do presidente da assembléia, do secretario e do presidente eleito
(nada impede o presidente da assembléia ser eleito o presidente da associa¢ao, e se ocorrer
basta o mesmo assinar somente uma vez a ata);

2)- Lista de Presenga com as assinaturas dos fundadores ou instituidores  (poderd
estar no livro ou folha separada, observando-se uma forma para identificacdo das
assinaturas).



3)- Duas vias no minimo transcritas (por computador ou datilo grafia) do ESTATUTO
SOCIAL, rubricados e assinadas ao final pelo presidente e por advogado (Lei n°
8.906/.94), do qual se deve informar nome completo e numero de inscrigdo na
0O.A.B., com a firma do presidente reconhecida, contendo os requisitos minimos
relacionados abaixo:

1°)- denominacéo, sede, finalidade e duracéo (art. 54, I, do CC/2002);

2°)- orgaos administrativos da associagao (diretoria executiva e conselho fiscal,
discriminar forma de sua elei¢do, sua competéncia, prazo de mandato).

3°)- cargos da diretoria executiva, estabelecendo sua hierarquia e respectivas
competéncias.

4°)- 6rgao deliberativo (assembléia extraordinaria e ordinaria), estabelecer sua
forma de constituicdo e funcionamento (art. 54, V, do CC/2002);

5°)- discriminar os cargos da d iretoria executiva e suas respectivas competéncias
(arts. 46, Ill do CC/2002);

6°)- discriminar numero de componentes do conselho fiscal, e respectiva
competéncia.

7°)- estabelecer critério para assembléia geral extraordinaria e ordinaria,
observando os requisitos basicos previsto no art. 59, do CC 2002;

08°)- estabelecer critérios para perda de mandato e renuncia dos membros da
diretoria executiva (art. 54, Il, e 59 do CC/2002);

09°)- estabelecer critério de admissao, demissao, direitos e deveres, e excl usao
dos associados.

10)- estabelecer responsabilidade dos associados em relagdo associacao (art. 46,
V, do CC/2002);

11)- fontes de recursos para manuteng¢ao da associagao e data do encerramento
do exercicio fiscal (art. 54, VI, do CC/2002);:

12)- se o estatuto é reformavel ou n&o (art. 54, VI do CC/2002);

13)- estabelecer critérios para a dissolugao, observando os arts. 54 e 61 do
CC/2002;

4)- Requerimento solicitando o registro, em uma via, preenchido e assinado pelo
representante legal , (Normas da Corregedoria Geral de Justiga, cap. XVIll, item 11) .

Valores: Documentacao até 5 paginas sera cobrado o valor de R$
93,27, paginas adicionais sera adicionado o valor de R$ 5,40 por
pagina. (Até 3 vias).

OBS: Para calcular o valor considerar apenas a 1° via de toda a
documentacéo.



Valor de pesquisa: 17,80 validade de 30 dias contados da solicitagao.

MODELO NESTA PAGINA vide abaixo:

ILMO SR. OFICIAL DO REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA DA CAPITAL

NOME DO ADMINISTRADOR / REPRESENTANTE LEGAL

nacionalidade , estado civil
,profisséo

portador do RG. , inscrito no CPF.MF.

representante legal da pessoa juridica denominada:

com sede

vem requerer, nos termos do art. 121 da Lei 6.015/73 e da L ei 10.406/02, registro
do

instrumento em anexo, juntando vias de igual teor e forma.

nestes termos
pede deferimento

Sao Paulo, / /




Obs.
a)- ndo é necessario reconhecer firma;
b)- deve ser assinado pelo representante legal, ou seu procurador

c)- apresentar somente em uma via

E aconselhavel constar no estatuto alguns artigos de natureza
burocratica, embora nao exista nenhum fundamento legal, destacando -se
entre eles:

c)- cargos de se cretario, tesoureiro, diretor esportivo, diretor social e
conselho fiscal, pois os mesmos sao bem visto pela iniciativa privada e pelo Poder
Publico (Lei 9.790/99, Art. 4, Il e 1lI);

f)- deixar claro a nao remuneragao dos membros da diretoria executiva,
sem tal artigo a associagcéo nao tera seu reconhecimento como utilidade publica,
Lei 91/35, art. 1 (exceto a fundamentada na Lei 9.790/99);

h)- estabelecer critérios para venda do patriménio da associacgao;

i)- estabelecer penas e suas aplicagdes;

LEGALIZACAO JUNTO A RECEITA FEDERAL

Apods o devido registro junto ao Oficial de Registro Civil de Pessoa Juridica
competente, o presidente ou seu procurador, devera apresentar -se na unidade
cadastradora da Receita Federal com jurisdicdo sobre o domicilio fiscal da  sede,
com uma via da ata de fundagao juntamente com o estatuto social, para a
inscricdo no CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA (CNPJ). Apdso
cadastramento podera ainda a entidade se cadastrar junto aos seguintes 6rgaos
governamentais: Secretaria de Agri cultura, Secretaria dos Esportes e Prefeitura
Municipal, possibilitando com a devida regularizagéo, obter recursos junto aos
mesmos.

DEVERES DO REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE

Cabera ao presidente da entidade, sua representacdo judicial e
extrajudicial, respondendo o0 mesmo, diante do Poder Publico e terceiros, por
eventuais danos que a entidade venha a causar, tanto esfera civil como criminal.

Diante disso, é preciso atencéao e critério na hora de compor a chapa, pois o
conhecimento dos assessores é também fundamental, porque a responsabilidade
maior, cabe ao presidente.

Nao se deve, também, deixar de realizar as elei¢cdes no periodo pré -
determinado no estatuto, sob pena de perder-se parcialmente a
representatividade e encontrar serias dificuldades no futuro, em relagao a



documentacgéo da entidade, junto aos bancos e érgéos Publicos.

Para se realizar a eleigao € imprescindivel obedecer ao estatuto, no tocante
aos preparativos e consumacéao do pleito eletivo, alcancando se assim sua
legalidade.

Uma vez obedecidos os ditames estatutarios, o presidente eleito ou seu
representante, devera apresentar ao Oficial de Registro Civil de Pessoa
Juridica competente a ata que o elege e, apds o registro, devera providenciar a
mudanca do nome do representante | egal junto a Receita Federal, alterando
também a responsabilidade junto ao Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
(CNPJ).

IMPORTANCIA DO PLEITO ELETIVO, E AVERBAGAO DO MESMO, NO
REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA.

Quando terminar o mandato, mesmo havendo reeleicdo, sera
imprescindivel a realizagao do pleito, e seu devido registro junto ao Oficial do
Registro Civil de Pessoa Juridica, pois somente assim havera continuidade
representacédo da entidade.

Cabera ao presidente, cujo mandato venceu, acompanhar o devido
processo, até sua normalizacdo, empossando 0 hovo mandatario e pondo fim a
sua responsabilidade.

Abaixo algunsos artigos relacionados para as associag¢oes tratadas acima.

? Obs. - neste trabalho estaremos tratando somente as de direito privado, sem fins
econbémicos.

TITULO IIDAS PESSOAS JURIDICAS
CAPITULO IDISPOSICOES GERAIS

Art. 44. Sdo pessoas juridicas de direito privado:

I - as associagoes;

II - as sociedades;

III - as fundagoes.

IV - as organizagdes religiosas; (Incluido pela Lei n® 10.825, de 22.12.2003)
<../2003/L.10.825.htm>

V - os partidos politicos. (Incluido pela Lei n® 10.825, de 22.12.2003)
<../2003/L.10.825.htm>

§ 1o Sao livres a criagdo, a organizacao, a estruturagdo interna e o funcionamento das
organizacoes religiosas, sendo vedado ao poder publico negar-lhes reconhecimento ou
registro dos atos constitutivos e necessarios ao seu funcionamento. (Incluido pela Lei n°
10.825, de 22.12.2003) <../2003/L10.825.htm>

§ 20 As disposigdes concernentes as associacdes aplicam-se subsidiariamente as sociedades
que sdo objeto do Livro II da Parte Especial deste Codigo. (Incluido pela Lei n® 10.825, de




22.12.2003) <../2003/L.10.825.htm>
§ 30 Os partidos politicos serdo organizados e funcionardo conforme o disposto em lei
especifica. (Incluido pela Lei n® 10.825, de 22.12.2003) <../2003/L.10.825.htm>

Art. 45. Comeca a existéncia legal das pessoas juridicas de direito privado com a inscri¢ao
do ato constitutivo no respectivo registro, precedida, quando necessario, de autorizagao ou
aprovacao do Poder Executivo, averbando-se no registro todas as alteragdes por que passar
0 ato constitutivo.

Paragrafo unico. Decai em trés anos o direito de anular a constitui¢do das pessoas juridicas
de direito privado, por defeito do ato respectivo, contado o prazo da publicagao de sua
inscri¢ao no registro.

Art. 46. O registro declarara:

I - a denominagao, os fins, a sede, o tempo de duragdo e o fundo social, quando houver;

II - o nome e a individualizacao dos fundadores ou instituidores, e dos diretores;

IIT - 0o modo por que se administra e representa, ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

IV - se o ato constitutivo ¢ reformavel no tocante a administragdo, e de que modo;

V - se os membros respondem, ou ndo, subsidiariamente, pelas obrigacdes sociais;

VI - as condicdes de extingao da pessoa juridica e o destino do seu patrimdnio, nesse caso.

? Obs. - no art.46, encontraremos algumas das disposicbes acima, neste artigo
observaremos que devera constar no estatuto social o seguinte:

- do inciso I:

a)- da denominagéo: - deve ser claro a denominag¢édo social, precedida ou ndo da palavra
associagao;

b)- os fins: - esclarecer objetivamente as prerrogativas da associa¢do, ou seja aquilo que
ela se propbe a executar;

c)- a sede: - enderego completo com as seguintes indicagcbes: nome da rua, nhumero, complemento,
bairro, cidade, estade CEPusar o meso para filiais e elei¢aalo foro;

d)- tempo de duragcdo: - determinar se a duragdo e por tempo indeterminado ou
determinado, se determinado, indicar o inicio e fim da associa¢do,

e)- fundo social: - indicar o fundo social quando houver, sua forma de infe  gralizagéo, e
participagcao de seus membros;

- doinciso ll:

a)- fundadores ou instituidores:

- quanto a pessoa fisica: nome completo, nacionalidade, capacidade civil, estado civil,
profissdo, numeros da Cédula de Identidade e do Cadastro Nacional de Pess oa Fisica,
domicilio e residéncia (tipo e nome do logradouro, nimero, bairro, cidade, CEP e
Unidade Federativa);

- quanto a pessoa juridica : denominagao social, endere¢co completo da sede, numero
de registro junto ao Registro Civil de Pessoa Juridica ou Jucesp, e o n°® do CNPJ
(Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas); qualificagdo completa dos representantes da
empresa no ato, e quando representada por procurador constar do preambulo, apds o
nome e qualificagdo completa do sécio: “REPRESENTADO POR SEU PROCUR ADOR,
NOME E QUALIFICACAO COMPLETA”.



- quanto aos diretores - :nome completo, nacionalidade, capacidade civil, estado civil,
profissdao, nUmeros da Cédula de Identidade e do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica,

domicilio e residéncia (tipo e nome do logr adouro, numero, bairro, cidade, CEP e
Unidade Federativa);
- doinciso lll:- forma da composi¢ao hierarquica da diretoria executiva, e a quem cabe a

representacao ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente da associagao;

- doinciso IV: - se o estatuto social é reformavel em todo ou em parte, e de que forma se
dara sua reforma (ver também inciso IV e paragrafo Unico do Art. 59 do CC/2002);

- doinciso V: - esclarecer se 0s membros respondem ou ndo subsidiariamente, pelas
obrigagdes sociais da associagao;

- doinciso VI: - forma que se dara a assembléia onde deliberara quanto a dissolu¢ao da
associagao, e o destino de seu patrimonio (verificar também art. 61 do CC/2002);

Art. 47. Obrigam a pessoa juridica os atos dos administradores, exercidos nos limites de
seus poderes definidos no ato constitutivo.

Art. 48. Se a pessoa juridica tiver administragdo coletiva, as decisdes se tomarao pela
maioria de votos dos presentes, salvo se o ato constitutivo dispuser de modo diverso.
Paragrafo unico. Decai em trés anos o direito de anular as decisdes a que se refere este
artigo, quando violarem a lei ou estatuto, ou forem eivadas de erro, dolo, simulacao ou
fraude.

Art. 49. Se a administracdo da pessoa juridica vier a faltar, o juiz, a requerimento de
qualquer interessado, nomear-lhe-4 administrador provisorio.

Art. 50. Em caso de abuso da personalidade juridica, caracterizado pelo desvio de
finalidade, ou pela confusdo patrimonial, pode o juiz decidir, a requerimento da parte, ou do
Ministério Publico quando lhe couber intervir no processo, que os efeitos de certas e
determinadas relagdes de obrigacdes sejam estendidos aos bens particulares dos
administradores ou s6cios da pessoa juridica.

Art. 51. Nos casos de dissolu¢do da pessoa juridica ou cassada a autorizagdo para seu
funcionamento, ela subsistird para os fins de liquidagao, até que esta se conclua.

§ 1o Far-se-4, no registro onde a pessoa juridica estiver inscrita, a averbacao de sua
dissolucao.

§ 20 As disposig¢des para a liquidagdo das sociedades aplicam-se, no que couber, as demais
pessoas juridicas de direito privado.

§ 30 Encerrada a liquidagdo, promover-se-4 o cancelamento da inscri¢cdo da pessoa juridica.

Art. 52. Aplica-se as pessoas juridicas, no que couber, a prote¢ao dos direitos da
personalidade.

CAPITULO IIDAS ASSOCIACOES
Art. 53. Constituem-se as associagdes pela unido de pessoas que se organizem para fins ndo
econdmicos.
Pardgrafo inico. Nao h4, entre os associados, direitos e obrigacdes reciprocos.

Art. 54. Sob pena de nulidade, o estatuto das associagdes contera:



I - a denominagdo, os fins e a sede da associacao;

IT - os requisitos para a admissdo, demissao e exclusao dos associados;
I1I - os direitos e deveres dos associados;

IV - as fontes de recursos para sua manutengao;

V - 0 modo de constituicao e de funcionamento dos 6rgaos deliberativos; (Redacao dada pela Lei
n°® 11.127, de 2005) <../../ Ato2004-2006/2005/Lei/L11127.htm>

VI - as condicdes para a alteracdo das disposicdes estatutarias e para a dissolugdo.

VII - a forma de gestdo administrativa e de aprovagao das respectivas contas. (Incluido pela Lei n°
11.127, de 2005) <../../ Ato2004-2006/2005/Lei/L11127.htm>

? Obs. - ositens acima devem constar nas prerrogativas da assembléia, todavia seria de
bom alvitre criar artigos esclarecedores, pois sé ajudariam na diregdo e condugéo da
associagéo, abaixo algumas sugestées:

- quanto a eleigdo: fazer constar a forma que devera ser convocada a assemb léia geral
eletiva, estabelecer critérios para o funcionamento da mesma, determinar o tipo de
associado que pode participar do pleito eletivo e estabelecer periodo de mandato,

- quanto a destituicdo: estabelecer critério de denuncia a assembléia geral,
salvaguardando o legitimo direito de defesa;

- quanto as contas ; determinar a quem compete a elaboragdo dos balangos e quem os
supervisiona (pode estar nas prerrogativas do tesoureiro e do conselho fiscal)

- quanto a reforma estatutaria : estabelecer forma e ¢ ompeténcia de sua convocagéo, e
seu andamento, obedecendo sempre o disposto no paragrafo tnico, do art. 59, disposto
acima.

Art. 55. Os associados devem ter iguais direitos, mas o estatuto podera instituir categorias
com vantagens especiais.

Art. 56. A qualidade de associado ¢ intransmissivel, se o estatuto ndo dispuser o contrario.
Paragrafo Unico. Se o associado for titular de quota ou fracdo ideal do patrimonio da
associa¢do, a transferéncia daquela ndo importara, de per Sina atribuigdo da qualidade de
associado ao adquirente ou ao herdeiro, salvo disposic¢ao diversa do estatuto.

102004 -

2006/2005/Lei/L11127.htm>

Art. 57. A excluséo do associado s6 é admissivel havendo justa causa, assim reconhecida em
procedimento que assegure direito de defesa e de recurso , Nos termos previstos no estatuto.
(Redacéo dada pela Lei n® 11.127, de 2005) <../../ Ato2004 -2006/2005/Lei/L11127.htm>

Art. 58. Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fun¢do que lhe tenha
sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma previstos na lei ou no
estatuto.



Art. 59. Compete privativamente a assembléia geral: (Redacéo dada pela Lei n® 11.127, de 2005)

<../..] Ato2004-2006/2005/Lei/L11127.htm>

| - destituir os administradores; (Redacé&o dada pela Lei n® 11.127, de 2005) <../../ Ato2004 -
2006/2005/Lei/L11127.htm>

Il - alterar o estatuto. (Redacdo dada pela Lei n° 11.127, de 2005) <.././ Ato2004-
2006/2005/Lei/L 11127 .htm>

Paragrafo Unico. Para as deliberagdes a que se referem os incisos | e Il deste artigo é exigido
deliberacdo da assembléia especialmente convocada para esse fim, cujo quorum sera o
estabelecido no estatuto, bem como os critérios de eleigdo dos administradores. (Redacao dada
pela Lei n® 11.127, de 2005) <../../ Ato2004 -2006/2005/Lei/L11127.htm>

Art. 60. A convocagao dos 6rgéos delibérativos far -se-a na forma do estatuto, garantido a 1/5 (um
quinto) dos associados o direito de promové-la. (Redacéo dada pela Lei n® 11.127, de 2005)
<../..] Ato2004-2006/2005/Lei/L11127.htm>

? Obs. - novamente deve constar de forma precisa e clara, instruindo a forma de

convocagdo, esclarecendo se por edital na imprensa, ou forma simples fixado na sede

social, ou por meios de cartas  convocatdrias, etc, onde devera conter as seguintes

indicagées:

= quanto a data da assembléia: dia, més, ano, hora da primeira e da segunda convocagéao;

= quanto ao local: enderego completo de onde ocorrera a assembléia;

= quanto a ordem do dia: esclarecer de forma clara e precisa o assunto a ser deliberado;

- quanto a quem convocou: esclarecer o art. do estatuto onde foi sustentada a
convocagdo, e quem o fez;

= No edital deve constar ainda, o nome da associagéo, data da formalizagao e assinatura
do responsavel pelo ato.

Art. 61. Dissolvida a associacao, o remanescente do seu patrimonio liquido, depois de
deduzidas, se for o caso, as quotas ou fra¢des ideais referidas no paragrafo unico do art. 56,
serd destinado a entidade de fins ndo econdmicos designada no estatuto, ou, omisso este,
por deliberacdo dos associados, a instituicdo municipal, estadual ou federal, de fins
idénticos ou semelhantes.

§ 1o Por clausula do estatuto ou, no seu siléncio, por deliberacdo dos associados, podem
estes, antes da destinagdo do remanescente referida neste artigo, receber em restituicao,
atualizado o respectivo valor, as contribui¢des que tiverem prestado ao patrimonio da
associagao.

§ 20 Nao existindo no Municipio, no Estado, no Distrito Federal ou no Territério, em que a
associacao tiver sede, instituicdo nas condi¢des indicadas neste artigo, o que remanescer do
seu patrimonio se devolvera a Fazenda do Estado, do Distrito Federal ou da Unido.



? Obs. - aconselhamos novamente, que conste de forma clara e precisa a formulagdo do
correspondente ao artigo e seus incisos acima alencados, no estatuto social, optando
sempre pelo o que for conveniente para a associagcdo e seus membros, o que certament e

evitara dissabores e contendas judiciais futuras.
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